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POSTES D'’EXPATRIES
A POURVOIR
AU TITRE DE L'AGENCE POUR L'ENSEIGNEMENT
FRANCAIS A L'ETRANGER

- rentrée 2010 -
- PERSONNELS D'INSPECTION

- PERSONNELS DE DIRECTION
- PERSONNELS ADMINISTRATIFS
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Liste des postes d’expatriés vacants ou susceptiblal’étre vacants, a
pourvoir dans le réseau des établissements scolarde 'AEFE a la rentrée
2010 (@ates d’affectation variables selon les pays)

A — PERSONNELS D'INSPECTION (pages 3 a 5)
B — PERSONNELS DE DIRECTION (pages 6 & 11)
C — PERSONNELS ADMINISTRATIFS (pages 11 & 15)

ATTENTION : Les catégories d’établissement indiqguées dansslegrofils sont celles
fixées par l'arrété du 30 mai 2005. Ce classementaét en cours de révision, certains
établissements sont susceptibles de changer de gatée. Dans ce cas, les deux catégories
sont mentionnées.

Avant de saisir leur dossier en ligne, les candidaont invités a liretrés
attentivement :

- la note de service parue au Bulletin Officiel dd3 septembre 200précisant les
conditions dans lesquelles doivent étre déposéesstuites les candidatures a un poste
d’expatrié relevant de 'AEFE

- les notes figurant sur le site de 'AEFE a la rulitue « comment postuler ? »

La saisie en ligne des dossiers sera effecud@guement sur le site Internet de
'AEFE : www.aefe.fr entre le 03 et le 28 septembre 2009.

Dans certains établissements scolaires, la rentséelaire s’effectue a une date
antérieure au 1 septembre.
La mention ECL. (école, college, lycée) refletedessibilités de scolarisation dans la ville
d’affectationet non au sein de I'établissement concerné.
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A — PERSONNELS D’'INSPECTION

Les zones de compétences sont les zones actuathess sont susceptibles d’évolution.

IA-IPR coordonnateur réseau AEFE :

3701A-ALLEMAGNE : Un IA-IPR en résidence a Berlin. Sous l'autorité @onseiller
culturel, le coordonnateur AEFE, basé au Servic&Cdepération et d'Action Culturelle de
I'Ambassade de France a Berlin, est chargé dedadication du réseau scolaire AEFE en
Allemagne, constitué de 15 établissements, donh gestion directe et 7 établissements
conventionnés. Animateur de ce réseau, il en adsumlotage et le développement. Le
titulaire de ce poste doit avoir une expérienceajppdie du fonctionnement de I'Education
nationale, une bonne connaissance du réseau ¢ditameais a I'étranger et des compétences
confirmées dans le pilotage pédagogique et admatifsties établissements scolaires. Il a
eégalement en charge la formation professionnetegmment la promotion des échanges de
jeunes en cours d’apprentissage et de stages gimfasls. |l assure aussi le suivi des
dossiers jeunesse et sports, en liaison avec I'QEAJministéres techniques concernés et les
partenaires allemands. Une connaissance du miliede® enjeux politiques sportifs est
nécessaire.

Le coordonnateur devra avoir un sens solide dwailran équipe. Il travaille avec un IEN en
résidence, le service de coopération linguistiquédeicative et I'attaché universitaire avec
lesquels il est appelé a coopérer régulierement pooentuer les convergences entre les
réseaux scolaires francais et allemand. La foncf@ib appel a des compétences de
communication et de représentation.

Maitrise indispensable de I'allemand.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

Inspecteurs de I'’éducation nationale :

3702A-ALLEMAGNE : Un IEN en résidence a Berlin, compétent pour tablissements a
programme francais de I'Allemagne, la Suisse etifighe.
Cet IEN sera notamment charge :
- de I'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conféremEsagogiques
- de l'organisation des actions de formation cargiren partenariat avec
'académie de Strasbourg, en tant que membre dut&ate suivi de la
zone de formation continue
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogadiubtEN et de 'AEFE
- d’'une mission d’appui et de conseil aupres dedscti’établissement et des
directeurs d’école ainsi que du service de cooérat d’action culturelle
dans le cadre d’actions de coopération éducative.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisanthadind.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010 ScolacsatECL.
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6703A-BENIN: Un IEN en résidence a Cotonou, compétent pour tabligsements a
programme francais de la zone Afriqgue CentraleniBéCameroun, Gabon, Ghana, Guinée
Equatoriale, Niger, Nigéria, Tchad et Togo.
Cet IEN sera notamment chargé :
- de l'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conférenEagogiques
- de l'organisation des actions de formation cargiren partenariat avec
I'académie de Nantes
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogadiubtEN et de 'AEFE
- d’'une mission d’appui et de conseil aupres defscti’établissement et des
directeurs d’école ainsi que du service de coojdrat d’action culturelle
dans le cadre d’actions de coopération éducative.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010 ScolacsatECL.

3704A-ESPAGNE :Un IEN en résidence a Madrid, compétent pour tabliésements a
programme francais de 'Espagne et du Portugal.
Cet IEN sera notamment charge :
- de I'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conféremEsagogiques
- de l'organisation des actions de formation cargiren partenariat avec
'académie de Toulouse, en tant que membre du éameitsuivi de la zone
de formation continue
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogadiubtEN et de 'AEFE
- d’'une mission d’appui et de conseil aupres dedscti’établissement et des
directeurs d’école ainsi que du service de cooérat d’action culturelle
dans le cadre d’actions de coopération éducative.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisantdigspl.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010 ScolacsatECL.

5705A-MADAGASCAR : Un IEN en résidence a Tananarive, compétent posr le
établissements a programme francais de Madagasdes €omores.
Cet IEN sera notamment charge :
- de I'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conféremEsagogiques
- de l'organisation des actions de formation cargien partenariat avec une
académie, en tant que membre du comité de suild dene de formation
continue
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogadiubtEN et de 'AEFE
- d’'une mission d’appui et de conseil aupres dedscti’établissement et des
directeurs d’école ainsi que des services de catipér et d’action
culturelle dans le cadre d’actions de coopérattucative.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.
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6706A-SENEGAL: Un IEN en résidence a Dakar, compétent pourélablissements a
programme francais de la zone Afrique Occidentalekina Faso, Cap Vert, Cote d’lvoire,
Gambie, Guinée, Mali, Mauritanie, Sénégal.
Cet IEN sera notamment chargé :
- de l'inspection des enseignants du premier degré
- de visites d’écoles et d’animation de conférenEagogiques
- de l'organisation des actions de formation cargien partenariat avec les
académies de Rouen (en tant que membre du comi@idede la zone
Afrique Occidentale)
- de la mise en ceuvre des orientations pédagogadiubtEN et de 'AEFE
- d’'une mission d’appui et de conseil aupres dedscti’établissement et des
directeurs d’école ainsi que des services de catipér et d’action
culturelle dans le cadre d’actions de coopérattucative.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.
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B — PERSONNELS DE DIRECTION

Pour diriger ses établissements francais a I'éggnjagence recrute tous les ans des
personnels de direction, expatriés, fonctionnaitiéglaires du ministére francais de
I'Education nationale détachés sur un contrat daet ghublic de trois ans renouvelable par
reconduction expresse pour deux périodes d’'uneeanioémplantation géographique du
poste, la diversité des éleves, des professeurs, pesonnels et des missions de
I'enseignement francgais a I'étranger ainsi quedture du role de I'expatrié enrichissent le
métier de proviseur et de membre de I'encadrem&lies génerent des contraintes
spécifiques.

L’attention des candidats a un poste de directginattirée sur l'intérét et la spécificité des
établissements francais a I'étranger. Acteurs depdétigue de rayonnement culturel,
linguistique et de coopération éducative de la €gafinancés conjointement par les familles
et par I'Etat et soumis d’abord au droit local, éésblissements ne peuvent étre appréhendés
comme les établissements de France. Le provisquatix doit sensibiliser les personnels
arrivant  aux  caracteres originaux de leur @ établieseg  d’affectation.

La mission de responsable d’'établissement s’indarits ce contexte particulier marqué par la
richesse et la diversité de la communauté éducdtveariété et la complexité des missions
qui conduisent le chef d'établissement a adaptethodés, comportements et contenus
d’enseignement a un contexte local parfois trégmdint du contexte en France et a prendre en
compte la nécessité d'offrir aux éléves un doulll@nement dans la culture francaise et
dans celle du pays-héte. Une majorité des étabtissts francais a I'étranger est gérée par
des associations avec lesquelles le proviseur douer des relations de confiance.

Compte tenu des fortes marges d’autonomie de eddissements, en particulier en matiére
de gestion des ressources humaines et de gestancigere, les proviseurs voient leurs
missions élargies et se trouvent en situation digatée chef d’entreprise. De plus, au-dela de
ses missions d’éducation, I'établissement contrélee politique de rayonnement linguistique
et culturel et de coopération éducative conduitdgposte diplomatique. Le proviseur exerce
ses fonctions en étroite collaboration avec le @t sous l'autorité de I'ambassadeur.

Dans ce cadre, le proviseur, collaborateur proahéicecteur de I'agence élabore et met en
ceuvre le projet d’établissement. Au fait des texfiisiels et des publications pédagogiques
majeures, le proviseur expatrié est un référentesptan pédagogique et joue un role incitatif
fort dans la réflexion menée au sein de I'équipenseignants, pour la production d’outils
pédagogiques adaptés au contexte local et posefiion harmonieuse, utile et efficace de
I'établissement dans son environnement.

Postes de chef d'établissement

4801A-ARGENTINE : Un chef d’etablissement pour le lycée Jean MermezBdenos
Aires, établissement en gestion directe U 8u 4°™ catégorie, scolarisant 1415 éléves, des
classes préélémentaires aux classes de terminae, 6Y0 dans le secondaire. Maitrise
indispensable de I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/08/2010. ScolarisatiB@L.

4802A-BOLIVIE : Un chef d'établissement pour le lycée Alcide d'@rbi de La Paz,
établissement conventionné d&"3ou 2°™ catégorie, scolarisant 911 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontdd0§ le secondaire. Maitrise indispensable
de I'espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/08/2010. Scoltwisa ECL.
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6803A-CAMEROUN : Un chef d'établissement pour le lycée Dominiquei&ae Douala,
établissement conventionné deé™3 catégorie, scolarisant 1069 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dondd6g le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

4804A-CANADA : Un chef d'etablissement pour le lycée Paul Claud&ttawa,
établissement conventionné de®™3 catégorie, scolarisant 956 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontdiig le secondaire. Maitrise indispensable
de l'anglais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

4805A-CANADA : Un chef d'établissement pour le lycée Louis Pasteer Calgary,
établissement conventionné de*°1catégorie, scolarisant 332 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de seconde, dont 68edaecondaire. Maitrise indispensable de
'anglais.

Poste logé a pourvoir le 01/09/2010. Scolarisatie@.

6806A—-CENTRAFRIQUE (RCA): Un chef d’établissement pour le lycée Charles de
Gaulle de Bangui, établissement conventionné U8 du 2™ catégorie, scolarisant 500
éleves, des classes préélémentaires aux classesrieale, dont 218 dans le secondaire.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

4807A-CHILI : Un chef d'établissement pour le lycée Charles dell&ale Conception,
établissement conventionné d&"3ou 2°™° catégorie, scolarisant 940 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de troisieme, dontl@B8 le secondaire. Maitrise indispensable
de I'espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/08/2010. Scoltoisa EC.

6808A-DJIBOUTI: Un chef d'établissement pour le lycée francais dgbdnti,
établissement conventionné d&"3ou 4™ catégorie, scolarisant 1885 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dond&@® le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

3809A-ESPAGNE : Un chef détablissement pour le lycée francais darc@lone,
établissement en gestion directe d&°4atégorie, scolarisant 2814 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont d&@¢ le secondaire. La direction de cet
établissement intégre la conduite d’'un ambitiewjgirimmobilier de rénovation des locaux
existant et de construction d'un site au nord dec®ane. L'intéressé devra maitriser
parfaitement le fonctionnement du collége et diédycUne expérience d’activité dans un
établissement de troisieme ou quatrieme catégermtssouhaitable. Maitrise indispensable
de I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

3810A-ESPAGNE :Un chef d’établissement pour le college francaibida, établissement
conventionné de *F catégorie ou non classé, scolarisant 255 éléves, casses
préélémentaires a la classe de troisieme, dont &t de secondaire. L'intéressé devra
maitriser parfaitement le fonctionnement de [I'éc@emaire et du college. Maitrise
indispensable de I'espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltoisa EC.
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4811A-GUATEMALA : Un chef d’établissement pour le lycée Jules VeraeGdiatemala
Ciudad, établissement conventionné d’@'eZ:ategorle scolarisant 752 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontd&0$ le secondaire. Maitrise indispensable
de I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

3812A-HONGRIE: Un chef d'établissement pour le lycée francais &uestEiffel de
Budapest, établissement conventionné d¥ @atégorie, scolarisant 660 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dond&% le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

5813A-INDONESIE : Un chef d'établissement pour le lycée francais riragonal de
Jakarta, établissement conventionné 88 pu T catégorie, scolarisant 378 éléves des
classes préélémentaires aux classes de termimale,1ld3 dans le secondaire. Priorité sera
donnée a un candidat maitrisant I'anglais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

5814A-ISRAEL: Un chef d'établissement pour le college-lycée faarstaélien Raymond
Leuven de Tel-Aviv, établissement homologué scséani 210 éléves de la classe de
cinquieme a la terminale, dont 110 dans la sedtimcaise, et géré par I'Alliance Israélite
Universelle.

Le candidat devra posséder des qualités d’écoetdiatbgue et de négociation
indispensables a la réussite de ce projet origisaht & développer un établissement
d'excellence a caractere binational susceptibtzd&llir a terme plusieurs centaines d'éleves
et de conduire a la mise en place d'un bac frasre@lien.

Tout en étant le garant de 'hnomologation de ll&sément, le proviseur devra faire preuve
d'une grande ouverture d'esprit et d'un intér&tquaier pour le systéme scolaire israélien. A
cet égard, la maitrise de I'anglais est indispelesainsi qu'une forte disponibilité a
apprendre I'hébreu.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scolaoisa CL.

5815A-JAPON: Un chef d'établissement pour le lycée franco-japonde Tokyo,
établissement conventionné d&"2ou 3™ catégorie, scolarisant 1084 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont d@is le secondaire. Le chef
d’établissement devra conduire un projet immobifieur accroitre la capacité d’accueil de
I'établissement dans de nouveaux locaux qui ontdeétifiés. Le projet et ses conditions de
financement devraient étre arrétés a la rentréd.2Ptiorité sera donnée a un candidat
maitrisant I'anglais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

6816A-MAROC : Un chef d'établissement pour le lycée francais ltggude Casablanca,
établissement en gestion directe d&®4atégorie, scolarisant 3550 éléves, des classes de
6eéme aux classes de terminale, avec une sectionECR& chef d’établissement est
ordonnateur du groupement de gestion des étabksgsende Casablanca (un lycée, deux
colleges, cing écoles) qui scolarisent prés de &®@es.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

6817A-MAROC : Un chef d'établissement pour le lycée Paul Valéry Meknes,
établissement en gestion directe & Batégorie, scolarisant 730 éléves, des classes de
sixiemes aux classes de terminale. Le chef d'&sdanent est ordonnateur secondaire du pole
régional Fes/Meknes, regroupant le groupe scoliemn de La Fontaine a Fes (413 éléves),
I'école Jean-Jacques Rousseau a Mekneés (387 ekivedycée Paul Valéry a Meknes.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L. .

8/15



6818A-MAROC : Un chef d'établissement pour le groupe scolaire diérde Balzac de
Kenitra, établissement en gestion directe dechtégorie, scolarisant 444 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de troisieme, dontl295 le secondaire.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scolarisatia@.

6819A-MAURITANIE : Un chef d'établissement pour le lycée Théodore Miorue
Nouakchott, établissement en gestion directe®tlé @ 3™° catégorie, scolarisant 801 éléves,
des classes préélémentaires aux classes de tezmdpal 456 dans le secondaire.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

6820A-NIGER : Un chef d'etablissement pour le lycée La Fontaine Niamey,
établissement en gestion directe d&8°»u 3™ catégorie, scolarisant 807 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dond&83 le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

4821A-PARAGUAY : Un chef d'établissement pour le college Marcel Badi\ssomption,
établissement conventionné de®°1 catégorie, scolarisant 308 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontlds® le secondaire. Priorité sera donnée a
un candidat maitrisant I'espagnol. Expérience pelisable de I'enseignement ou de la
direction en primaire.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2010. Scoltwisa ECL.

3822A-PORTUGAL : Un chef d'établissement pour le lycée frangais (&satepierre de
Lisbonne, établissement en gestion directe d¥ datégorie scolarisant 1750 éléves des
classes préélémentaires aux classes de terminate8d® dans le secondaire. L'intéressé
devra maitriser parfaitement le fonctionnement dllege et du lycée. Une expérience
d’activité dans un établissement de troisieme oatrggme catégorie serait souhaitable. La
connaissance du portugais serait un atout supptamen

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

5823A-QATAR : Un chef d’établissement pour le lycée Bonapartéddha, établissement
conventionné de “2° catégorie, scolarisant 1100 éléves des classedépréntaires aux
classes de terminale, dont 500 dans le secondiai¢rise indispensable de I'anglais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

6824A-SENEGAL : Un chef détablissement pour le lycéee Jean Mermez Obkar,
établissement en gestion directe d&°4catégorie, scolarisant 1940 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontd&42le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

3825A-SUISSE :Un chef d’établissement pour le lycée francais deich, établissement
conventionné de 2émeatégorie, scolarisant 634 éleves, des classeseprédtaires aux
classes de terminale, dont 217 dans le secondéim&gressé devra maitriser parfaitement le
fonctionnement du college et du lycée.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

6826A-TUNISIE : Un chef d’établissement pour le lycée Pierre Merfdesce de Tunis,
établissement en gestion directe de 4eme catégmidarisant 1647 éleves, des classes de
6eéme aux classes de terminale. Le chef d’établisserast ordonnateur secondaire de
I'établissement régional de Tunis comprenant égatgrdeux écoles primaires et scolarisant
au total 3000 éleves.

Poste logé a pourvoir le 01/09/2010. Scolarisatia@L.
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6827A-TUNISIE : Un chef d’établissement pour le lycée Gustave Fdube La Marsa,
établissement en gestion directe d&®4atégorie, scolarisant 1249 éléves, des classes de
6eme aux classes de terminale. Le chef d’établieserast ordonnateur secondaire de
I'établissement régional de la Marsa comprenanteégent quatre écoles primaires et un
college et scolarisant au total 2500 éleves.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

5828A-VIETNAM : Un chef d'établissement pour I'Ecole Coletd#d6 Chi Minh Ville,
établissement en gestion direatle Z™° catégorie, scolarisant 637 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontl2é$ le secondaire. Priorité sera donnée a
un candidat maitrisant I'anglais.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

Postes d’adjoint au chef d’établissement

3829A-BELGIQUE : Un adjoint au chef d'établissememdur le lycée francais Jean Monet
de Bruxelles, établissement en gestion directe®d&catégorie, scolarisant 2320 éléves, des
classes préélémentaires aux classes de terminalie1430 dans le secondaire.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

4830A-BRESIL : Un adjoint au chef d’etablissemepbur le lycée Pasteur de Sao Paulo,
établissement conventionné d&"3ou 2™ catégorie, scolarisant 903 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dondd@8le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/08/2010. Scoltwisa ECL.

4831A-CANADA : Un adjoint au chef d’établissement pour 'annenecdllege Stanislas de
Montréal localisée a Québec, établissement corvemdi de 4"° catégorie scolarisant 296
éléves des classes préélémentaires a la classecdads, dont 120 dans #econdaire.
Expérience indispensable de I'enseignement ou dedation en primaire.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2010. Scoltoisa EC.

4832A-CANADA : Un adjoint au chef d’établissement pour le collégernational Marie de
France de Montréal, établissement convenUonné*‘&%Ategone scolarisant 1794 éleves des
classes préélémentaires aux classes de termiaie]1 @10 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2010. Scoltwisa ECL.

4833A-CHILI : Un adjoint au chef d’etablissement pour le lycémiSaxupery de Santiago,
établissement conventionné de’™% catégorie, scolarisant 2008 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontl@Bd le secondaire. Priorité sera donnée a
un candidat maitrisant I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/08/2010. ScolarisatiB@L.

5834A-CHINE : Un adjoint au chef d'établissement pour le lycéan¢ais de Pékin,
établissement conventionné d&"2ou 3™ catégorie, scolarisant 1000 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont 0% le secondaire. L’'adjoint aura
principalement en charge les éléeves du second dgaolg sur un site délocalisé dans un
établissement chinois distant d'une dizaine denk@étyes du site principal.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

4835A-COLOMBIE : Un adjoint au chef d’etablissement pour le lycést®a de Bogota,
établissement conventionné deéf™% catégorie, scolarisant 1764 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dontl@B$ le secondaire. Priorité sera donnée a
un candidat maitrisant I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.
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6836A-DJIBOUTI : Un adjoint au chef d'établissement pour le lycengais de Djibouti,
établissement conventionné d&"3ou 4™ catégorie, scolarisant 1885 éléves, des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dond&@® le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

5837A-LIBAN : Un adjoint au chef d’établissement pour le Granddeyfranco-libanais de
Beyrouth, établissement conventionné §8°4atégorie, scolarisant 3022 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dont d@38le secondaire. Cet établissement fait
partie du réseau des établissements scolairesMisd&on Laique Francaise.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

5838A-LIBAN : Un adjoint au chef d'établissement pour le Coll@getestant de Beyrouth,
établissement conventionné de’™% catégorie, scolarisant 1508 éléves des classes
préélémentaires aux classes de terminale, dond&4€ le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

3839A-RUSSIE:Un adjoint au chef d’établissement pour le lyc@émdais Alexandre Dumas
de Moscou, établissement en gestion directe®tieo?r 3™° catégorie, scolarisant 987 éléves,
des classes préélementaires aux classes de tezmdoal 375 dans le secondaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

6840A-TUNISIE : Un adjoint au chef d’établissement pour le lycéandais Gustave
Flaubert de La Marsa, établissement en gestiorctdiree 4™° catégorie, scolarisant 1249
éléeves des classes de 6eme aux classes de terminale

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.
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C - PERSONNELS ADMINISTRATIES

LA FONCTION DE GESTIONNAIRE COMPTABLE DANS UN ETABL ISSEMENT
SCOLAIRE FRANCAIS A L'ETRANGER

Sous l'autorité du chef d’établissement et en diaiavec I'organisme gestionnaire (s’il s’agit
d'un établissement conventionné), le gestionnai@mptable remplit les fonctions
traditionnellement dévolues a un gestionnaire cabiptd’'un EPLE, adaptées a la spécificité
d'un établissement scolaire francais a I'étrangene{ des services administratifs et
financiers).

* |l est associé a la définition de la politique budgaire de I'établissement, a
I'élaboration du budget et a sa mise en ceuvre.

* Il a en charge la comptabilité budgétaire, généralegpatrimoniale et la production
des documents de suivi et de controle : exécutiorududget en recettes et en
dépenses, balances, comptes de gestion. Dans legbli&isements en gestion
directe, il est agent comptable secondaire.

e |l introduit ou développe des éléments d’analyse rianciere, notamment de
comptabilité analytique concernant les colts par weau de scolarisation.

» |l est associé a la gestion des ressources humainggstion des contrats, politique
salariale. 1l est plus particulierement responsablede I'encadrement des
personnels administratifs et de service. Il a en @nge le suivi des salaires, en
conformité avec le droit local et les directives déAgence, et I'analyse de leur
impact budgétaire.

|l est associé a la mise en place et au suivi de fmlitique mobiliere et
immobiliére : entretien, maintenance, hygiéne et s@rité, construction,
réhabilitation et extension.

|l est le conseiller permanent du chef d'établisseemt et de I'organisme
gestionnaire pour toutes les questions afférentesla gestion de I'établissement,
dans un souci de facilitation, de dialogue de gesti et de respect des
reglementations.

» |l veille au respect des prérogatives de I'Agencet lui transmet, sous couvert du
chef d'établissement et du poste diplomatique, toats les informations et
documents nécessaires a l'analyse de la situatiomrainistrative, financiere et
patrimoniale de I'établissement.

CASU ou AENESR:

3901A-ALLEMAGNE : Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent coniptab
secondaire pour le lycée frangais Jean Renoir deidiuéetablissement en gestion directe de
3*Mcatégorie, scolarisant 1263 éléves des classem@gtaires aux classes de terminale.
Priorité sera donnée a un candidat maitrisanthadind.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.
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3902A-BELGIQUE : Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent comptabtondaire
pour le lycée francais Jean Monnet de Bruxellesblisisement en gestion directe dé'**4
catégorie, scolarisant 2320 éléves des classeleprédtaires aux classes de terminale.
Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

3903A-ESPAGNE: Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent comptaktondaire
pour le lycée francais de Madrid, établissementgestion directe de ®4° catégorie,
scolarisant 3775 éleves des classes préélémentireslasses de terminale. Priorité sera
donnée a un candidat maitrisant I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

3904A-ESPAGNE :Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent coni@tabcondaire
pour le lycée francais de Barcelone, établisseneentgestion directe de®¥ catégorie,
scolarisant 2814 éleves des classes préélémentireslasses de terminale. Priorité sera
donnée a un candidat maitrisant I'espagnol.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBGL.

3905A-ESPAGNE :Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent comptabtondaire
pour le lycée francais de Valence, établissementgestion directe de4°™® catégorie,
scolarisant 1918 éleves des classes préélémentireslasses de terminale. Priorité sera
donnée a un candidat maitrisant I'espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

3906A-GRECE : Un CASU ou un AENESR gestionnaire comptable pouydée francais
Eugéne Delacroix d’Athénes, établissement convenéade 3" catégorie, scolarisant 1159
éleves des classes préélémentaires aux classesrdedle.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

5907A-LIBAN : Un CASU ou un AENESR gestionnaire comptable pleuGrand Lycée
franco-libanais de Beyrouth, établissement convent de 4" catégorie, scolarisant 3022
éléves des classes préélémentaires aux classeeraénadle. L'intéressé assurera la
responsabilité du pble de gestion composé de dabligsements conventionnés (Grand
Lycée franco-libanais, lycée franco-libanais Verdde Beyrouth) et d'un établissement
simplement homologué (lycée franco-libanais d’Halbe-Nabatieh). Ces trois
établissements font partie du réseau des étabks¥snscolaires de la Mission Laique
Francaise.

Poste logé avec participation, a pourvoir le 02090. Scolarisation : ECL.

6908A-MAROC : Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent comptaeicondaire
pour le Lycée Descartes de Rabat, établissemengestion directe de “4° catégorie,
scolarisant 2517 éleves des classes de sixiemelasses de terminale. L'intéressé aura la
responsabilité d’'un groupement de comptabilité t((gpblissements scolarisant 5500 éleves
des classes préélémentaires aux classes de tezn@hglost-bac) ainsi que la gestion du
bureau de I'Inspection de I'éducation nationale,céatre d’études arabes, de la formation
continue, du service des examens, du bureau demgesydéconcentrés de I'AEFE et des
chargés de mission du Service de Coopération ettidi Culturelle.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

3909A-PORTUGAL : Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent conigtab
secondaire pour le lycée francais Charles Lepidaelisbonne, établissement en gestion
directe de 4"®catégorie, scolarisant 1750 éléves des classeEprdtaires aux classes de
terminale. La connaissance du portugais seraitaut aupplémentaire.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.
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3910A-ROYAUME-UNI: Un CASU ou un AENESR gestionnaire et agent comptabl
secondaire pour le lycée francais Charles de Galdldondres, établissement en gestion
directe de 4"®catégorie, scolarisant 3900 éléves des classeEprdtaires aux classes de
terminale. Priorité sera donnée a un candidat rwaiir I'anglais.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiBL.

APAENES ou ADAENES:

3911A-BULGARIE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pautyicée
Victor Hugo de Sofia, établissement conventionné®featégorie, scolarisant 484 éléves des
classes préélémentaires aux classes de terminale.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

6912A-BURKINA FASO : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable rplau
lycée Saint-Exupéry de Ouagadougou, établissementventionné de °3° catégorie,
scolarisant 1068 éléves des classes préelémengaixesdasses de terminale. En complément
de son service dans I'établissement, I'intéresez agpelé a apporter un appui a I'école André
Malraux de Bobo Dioulasso.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

3913A- DANEMARK : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable peaulycée
Prins Henrik de Copenhague, établissement converdiale 2"°catégorie, scolarisant 698
éleves des classes préélémentaires aux classesrdedle.

Poste non logé, a pourvoir le 21/08/2010. Scoltwisa ECL.

4914A-EQUATEUR : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pautycee
La Condamine de Quito, établissement conventiormé$d® catégorie, scolarisant 1127
éléves des classes préélémentaires aux classesrrdmaie. Maitrise indispensable de
I'espagnol.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

3915A-HONGRIE: Un APAENES ou ADAENESgestionnaire comptable pour le lycée
francais Gustave Eiffel de Budapest, établisserm@méentionné de®2°catégorie, scolarisant
660 éléves des classes préélémentaires aux ctissasninale.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

3916A-ITALIE : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et agent comptaecondaire
pour le lycée francais Stendhal de Milan, établismst en gestion directe dé€™2ou 3™
catégorie, scolarisant 939 éléves des classeeprégtaires aux classes de terminale.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

5917A-MADAGASCAR : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable ptir
lycée francais Sadi-Carnot d’Antsiranana, étabiissg conventionné de®? catégorie
scolarisant 584 éleves des classes préélémendaixedasses de terminale.

Poste non logé a pourvoir le 01/09/2010. ScolaosatECL.

6918A-MAROC : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et ageamptable secondaire
pour le lycée Paul Valéry de Meknés, établisseneengestion directe de®¥ catégorie,
scolarisant 692 éleves, des classes de sixiemelasses de terminale.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.
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6919A-MAROC : Un APAENES ou ADAENES gestionnaire et ageamptable secondaire
pour le lycée Regnault de Tanger, établissementyastion directe de ®2° catégorie,
scolarisant 500 éleves, des classes de sixiemelasses de terminale.

Poste logé, a pourvoir le 01/09/2010. ScolarisatiB@L.

3920A-REPUBLIQUE TCHEQUE: Un APAENES ou ADAENESgestionnaire et agent
comptable secondaire pour le lycée francais deutagtablissement en gestion directe de
2°Mecatégorie, scolarisant 684 éléves des classegpréitaires aux classes de terminale.
Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scolawnisa ECL.

3921A-ROUMANIE: Un APAENES ou ADAENESgestionnaire comptable pour le lycée
Anna de Noailles de Bucarest, établissement coioreré de 2" catégorie, scolarisant 757
éléves des classes préélémentaires aux classesrdedle.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltawnisa ECL.

6922A— SENEGAL: Un APAENES ou ADAENES gestionnaire comptable pastitution
Sainte Jeanne d’Arc de Dakar, établissement coioreré de 4™ catégorie, scolarisant 1145
éleves des classes préélémentaires aux classesrdedle.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.

POSTE D’ADJOINT :

6923A-MAROC : Un APAENES ou ADAENES adjoint au gestionnaire e¢ragomptable
secondaire pour le lycée Lyautey de Casablanchlisgement en gestion directe d&"%
catégorie, scolarisant 3500 éléves des classagidme aux classes de terminale.

Poste non logé, a pourvoir le 01/09/2010. Scoltwisa ECL.
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